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Delaware Department of Education Home Language Survey

Petsa: Paaralan:

Tagalog

Hinihiling ng Delaware Department of Education mula sa mga paaralan na pagpasyahan ang (mga) wika na
ginagamit sa tahanan ng bawa’t estudyante. Ang impormasyon na ipinagkakaloob ay gagamitin lang para
pagpasyahan kung ang inyong estudyante ay karapat-dapat na magsimula sa English as a Second Language na
proseso at hindi gagamitin sa mga bagay na may kinalaman sa imigrasyon o hindi i-uulat sa mga awtoridad ng

imigrasyon.
Impormasyon tungkol sa Estudyante
Pangalan: Bansa ng kapanganakan:
Apelyido: Petsa nang dumating sa Estados Unidos:
Petsa ng Petsa nang unang nag-enroll ang bata sa
Kapangakanan: isang paaralan sa Estados Unidos:

Bilugan ang mga grade na pinasukan ng inyong anak sa Estados Unidos

PK K 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ilan ang total na mga buwan na naka-enroll ang estudyante sa isang paaralan sa Estados Unidos?
1. Saanong wika unang natuto ang inyong anak?
Language: | Dialekto:
2. Anong wika ang pinakamadalas na ginagamit ng inyong anak?
Language: | Dialekto:
3. Anong wika ang pinakamadalas ninyong ginagamit sa pakikipag-usap sa inyong anak?
Language: | Dialekto:
4. Anong (mga) wika maliban sa Ingles ang sinasalita sa iyong tahanan?
Language: | Dialekto:
5. Saanong wika ninyo nais na makatanggap ng impormasyon mula sa inyong paaralan?
Language: | Dialekto:
Pangalan ng Magulang Lagda ng Magulang Petsa

identification process.)

LEA : Please have all families complete this home language survey at the student’s initial enrollment in school. This form must be signed and dated by the parent or guardian and
kept in the student’s file. (If a language other than English or Non-US English is listed on questions 1-3, the LEA must continue with a records review, step 2 of the English learner

THE DELAWARE DEPARTMENT OF EDUCATION IS AN EQUAL OPPORTUNITY EMPLOYER. IT DOES NOT DISCRIMINATE ON THE BASIS OF RACE, COLOR, RELIGION, NATIONAL ORIGIN, SEX,
SEXUAL ORIENTATION, GENDER IDENTITY, MARITAL STATUS, DISABILITY, AGE, GENETIC INFORMATION, OR VETERAN’S STATUS IN EMPLOYMENT, OR ITS PROGRAMS AND ACTIVITIES.



